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Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Epitészek Kamaraja
ALAPSZABALYA
(moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szoveggel)
Hatalyos: 2010.december 17- t6l

o1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § NEV*

Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Epitészek Kamaraja Kozhaszni Koztestiilet

2. § SZEKHELY**

5000. Szolnok, Templom u. 4.

3. § ILLETESKESSEGI TERULET

Jasz- Nagykun- Szolnok Megye

4.§. A kamara pecsétje: kor alaku, kizépen a Magyar Koztirsasag cimerével, tartalmazza a

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Epitészek Kamardja feliratot.

5.§. Az Epités; Kamara dltal nyijtott szolgdltatisokbol annak tagjain kiviil mds is

részesiilhet. A szolgaltatdas igénybevételére irasban lehet jelentkezni. A jelentkezéseket
az elnokség birdlja el és dontéséril a jelentkezés beérkezésétol szamitott 30 napon beliil
tdajékoztatja a jelentkezot.

6. § MEGHATAROZAS, RENDELTETES, CELOK, KOZHASZNU TEVEKENYSEG

1.

w

A Teriileti Kamara, kamarai tagsagi feltételeknek megfeleld természetes személyek altal
l1étrehozott, nyilvantartott tagsaggal, onkormanyzattal, teriileti feladat — ¢és hataskorrel
rendelkezd kozhasznu tdarsadalmi szervezetként miikodo koztestiilet. A Teriileti Kamara
rendeltetése, hogy mikodeési teriileti illetékességgel tagjainak szakmagyakorlasat, azok
JOg- és szabalyszerii miikodését feliigyelje és ellendrizze, tagjai felett a térvény korlatai
kozott fegyelmi jogkort gyakoroljon, tagjai anyagi, erkolesi és szakmai érdekeit képviselje,
az épitészeti hivatas szakmai és erkolcsi tekintélye €s ezen, keresztiil a teriilet épitészeti
kultardja felett 6rkodjék.

Jogszabaly altal engedélyhez és névjegyzékbe vételhez kotott onalld épitészeti tervezoi, €s
épitészeti szakértdi (tovabbiakban egyiitt épitészeti tevékenység az 1996. évi LVIIL
torvény 1. § (4) bekezdésben, illetve az 52/A. §-ban foglaltak kivételével csak teriileti
kamarai tagsag alapjan folytathato).

A Teriileti Kamara tagja épitészeti tevékenységet az orszag egész teriiletén végezhet.
Gazdalkodo szervezet €s mas jogi személy a 3. pontban meghatarozott tevékenységet csak
terileti kamarai tagsaggal rendelkezd alkalmazottja, vagy tagja, - ideértve az egyéni
vallalkozot is — utjan végezhet.

a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Epitészek Kamardja céljai, kozhasznii tevékenysége

5.1. A Kamara céljai:



a) Az épitészeti mindség javitasa Jasz-Nagykun-Szolnok megyében. Az épitészet - mint
az egyetemes kultura része - tarsadalmi sulyanak novelése. A megye épitészei szakmai-
alkoto érdekeinek képviselete.

b) Jasz-Nagykun-Szolnok megyei, az épitészet irant érdeklédd gyermek, fiatal és
ifjusagi korosztilyok szamdra épitészeti nevelo és oktatd, képességfejleszto,
ismeretterjeszto rendezvények szervezése és lebonyolitasa. A megyébdl szarmazo vagy itt
kozépiskolaba jart épitészhallgatok szakmai fejlodésének segitése;

¢) Jasz-Nagykun-Szolnok megyei épitész kiozosség szamara kulturdlis tevékenységek
szervezése és lebonyolitdasa (kidllitasok, eloadasok, rendezvények szervezése);

d) Jasz-Nagykun-Szolnok megyei épitészeti-kulturdlis  orékség megovisa,
felkutatdsa és annak nyilvanossdaggal valo megismertetése;

e) Jasz-Nagykun-Szolnok megyei miiemlékek védelme, megovisa és felkutatdsa,
kiilonos tekintettel az épiiletekre;

f) Kornyezetvédelmi kultura fejlesztése, szemléletformadlds, kiilonos tekintettel a
Jasz-Nagykun-Szolnok megyei épitett és természeti kornyezetre.
5.2. A Kamara céljai elérése érdekében:

a) segiti tagjait alkoto munkdjukban, szakmai fejlodésiikben és a szakmdn beliili,

valamint a tudomdnydgak, és tarsmiivészetek miiveldihe; fiizodo kapcsolataik
erdsitésében;

b) segiti az épitészképzést és az épitészek tovabbképzését, szemléletiik formalasdt;

¢) elomozditja az épitészeti alkotasok hazai és kiilfoldi megismertetését és védelmét,
az épitészeti és kornyezeti kultiura fejlesztését és terjesztését;

d) tamogatast nyujt mindazon szerveknek és szervezeteknek, amelyek az épitészet
iigyével idolegesen vagy tartosan foglalkoznak;

e) védi az épitészek szerzoi jogait.

5.3 A Jisz- Nagykun- Szolnok Megyei Epitészek Kamardja a kozhaszni szervezetekril
szolo 1997. évi CLVI. torvény 26. § c) pontjaban megjelolt kozhasznu tevékenységek
koziil az alabbi tevékenységeket végzi:



a) tudomdnyos tevékenység, kutatds

b) nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjeszteés,

¢) kulturalis tevékenység,

d) kulturdlis orokség megovisa,

e) miiemlékvédelem,

f) természetvédelem,

g) kornyezetvédelem,,

1) euro-atlanti integrdcio eldsegitése.

5.4 A Kamara céljai megvalositisa érdekében villalkozdsi tevékenységet csak kozhasznu
céljainak megvalositisa érdekében azokat nem veszélyeztetve végez, alapitvanyt
rendelhet.

5.5A Kamara mikodésével, szolgaltatasi igénybevétele modjaval kapcsolatos
informdciokat és a kozhasznu szervezet beszamoloit sajto és a Kamara honlapjan
torténo kozzététel utjan hozza nyilvanossdgra.

5.6 A kozhasznusdagi jelentésbe barki betekinthet, abbol sajat koltségére mdsolatot
készithet. Az Kamara elnéke kiteles gondoskodni a kozhasznu szervezet miikodésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekintésrol, illetve azokrol felvilagositast
adni. Az iratokba valo betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell az Elnok részére
megkiildeni. Az Elnok koteles barmely jogszabdly dltal felhatalmazott szerv vagy
személy altal keért iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést
kérovel tortént megallapodds szerinti hataridoben, illetve jogszabaly vagy hatosagi
hatdarozat altal eloirt hataridoben teljesiteni. A Kamara kézvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagai
tamogatdst nem nyujt..
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7. § AMUKODES TORVENYESSEGI ALAPJA

A Terlileti Kamara a Magyar Koztarsasag ,, Tervezd és Szakértd mérnokok, valamint
épitészek szakmai kamardirol 1996. évi LVIIL. szamu térvény alapjan elfogadott
Alapszabalya szerint mikddik.

8.§ TORVENYESSEGI FELUGYELET

* Az alapszabaly tovabbi részeiben: Terlileti Kamara
**Elfogadta a INSZ Megyei Epitészek Kamardjanak 2007. november 23-1 Taggytilése

1.
2.

A Teriileti Kamara torvényességi feliigyeletét a Beliigyminiszter gyakorolja.

A miniszter ellendrzi, hogy az Alapszabaly megfelel-e a jogszabalyoknak, tovabba, hogy a
Tertileti Kamara szerveinek hatarozatai nem sértik-e a jogszabalyokat, az Alapszabalyt,
vagy a Magyar Epitész Kamara Alapszabalyat és szabalyzatait.

Ha a Teriileti Kamara mikddésének torvényessége masképpen nem allithaté helyre, a
miniszter birésaghoz fordul.

®|l. FELADATOK

9.§ KOZFELADATOK

A Terlileti Kamara az illetékesség teriiletén, az €pitészeti tevékenység jogszeriiségének
biztositasa és szakmai szinvonalanak javitasa érdekében az alabbi kozfeladatokat 1atja el:

Teriileti Osszesitésben vezeti a Tervezdi €s Szakértdi Névjegyzéket, ennek keretében a

hatalyos jogszabalyok alapjan az allamigazgatasi eljaras altalanos szabalyait alkalmazva

elsé fokon elbirdlja az épitészeti tevékenység végzéséhez eldirt feltételek teljesiilését és

hataroz a jogosultsagrol.

a A tagsagi viszonnyal kapcsolatos hatarozatot — elsd fokon — a Tertlileti Kamara
Elnokseége, illetve a tag kérelme vagy halala esetén a Titkar jelentése alapjan hozza.

b Az etikai-fegyelmi eljaras tagsagi viszonyt érinté hatarozatat elsé fokon az Etikai-
Fegyelmi Bizottsag hozza, a jogerds hatarozatot (1.14.§.) a Titkarsag hajtja végre.

C A Tertiileti Kamaranak a tervezdi, illetve szakértdi névjegyzékbe vételrdl, kizarasrol és
torlésrél hozott hatarozatai ,,Kozigazgatdsi hatdrozat”-nak mindsiilnek. Az ezekkel
kapcsolatos eljaras szabalyait a Névjegyzéki Szabalyzat tartalmazza.

Figyelemmel kiséri, hogy az épitészeti tevékenységet csak az arra jogosultak végezzék,

ennek keretében érdekeltsége teriiletén:

a az ¢épitési engedélyek nyilvantartasaba — a tervezd jogosultsaganak megallapitasa
céljabol — betekinthet, illetve

b azilletékes hatosagoktdl tajékoztatast kérhet

C tagjait a tagok vdalasztisa szerinti — szakképesitése ¢és teveékenysége alapjan
meghatarozott- szakmai tagozatokban tartja nyilvan, a nyilvantartasi adatokat — a
Magyar Epitész Kamara szamara atadja.
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a — Tertileti Kamara illetékességi teriiletén — az ¢épitészeti tevékenységet végzok
jogosultsagat vizsgalja és ellendrzi, a Magyar Epitész Kamaratol rendelkezésre
bocsatott Névjegyzéke (k) adatai és a Terlileti Kamara Elnoksége iranyelvei alapjan.
Ha a vizsgalat jogosulatlan személy tervezését allapitja meg, - jelentése alapjan —
intézkedésre jogosult hatosdgnal a Teriileti Kamara Elnoke kezdeményezi a
torvénysértés azonnali megsziintetését, sziikség esetén jogi eljarast kezdeményez.

3 Ellendrzi, hogy tagjai, valamint — épitészeti tevékenységgel foglalkozo — gazdalkodd
szervezetek, vallalkozok tevékenysége és annak mindsége megfelel-e a vonatkozo:

jogszabalyoknak,
hatdsagi eldirdsoknak,
szakmai kdvetelményeknek

4 Sziikség esetén sajat hataskorben eljar, vagy intézkedésre jogosult hatosagnal eljarast
kezdeményez.
E feladat teljesitése érdekében:

a

a Terlileti Kamara — székhelyén, nyilvanosan hozzaférheté mdédon — Osszegylijti és
tarolja — a Magyar Epitész Kamaratol kapott jegyzék alapjan — az épitészeti
tevékenységre vonatkozd

- jogszabalyok,

- hat6sagi eléirasok,

- szakmai kovetelmények szabalyzata,

- versenyszabalyzat,

orszagosan €rvényes eldirdsait, tovabba az illetékességi teriiletén érvényes egyéb

- épitészeti tevékenységgel Osszefiiggd — szakmai eldirasokat (vagy atmenetileg

legalabb azok jegyzékét),

a

az Elnokség altal megallapitott iranyelvek szerint vizsgalja és ellendrzi a jogosult
tervezok épitészeti tevékenységének jog — €s szakszerliségét,

ha az a.) pontban felsorolt szabalyok betartasaban az Elnokség mulasztast allapit meg,
ugy a hiba, hidnyossag megsziintetése érdekében eljar.

Figyelemmel kiséri és vizsgalja illetékességi terliletén az épitészeti tevékenységgel

kapcsolatos, jogszabalyok (hatalyos kozbeszerzésekrdl, hatalyos tisztességtelen piaci

magatartas és versenykorlatozas tilalmarol szolo torvények, onkormanyzati rendeletek)

érvényesiilését.

Kivizsgalja a tagjait érintd szakmai és etikai panaszokat, eljar ezen panaszok okéanak

mieldbbi megsziintetésében.

E feladat teljesitése érdekében.

a a Teriileti Kamara Etikai- Fegyelmi Bizottsagot mikodtet

b Az etikai panaszok kivizsgalasat — elsé fokon — a Teriileti Kamara Etikai-
Fegyelmi Bizottsaga végzi. Az eljaras szabalyait az Etikai- Fegyelmi Szabalyzat
tartalmazza (lasd még 14. §.)

Egyiittmikodik az épitészeti tevékenységet érintd kérdésekben az illetékes
hatosagokkal, valamint a helyi dnkormanyzati szervekkel.

E feladat teljesitése érdekében:

a Teriileti Kamara Elnoksége az illetékességi teriiletén mitkodé onkorméanyzatokkal az
egylittmiikodés formajat €s tartalmat rogzitd megallapodas (oka)t kezdeményez,

az  Onkormanyzatok tevékenységét szakmai informéaciokkal (Szabalyzatok,
Névjegyzékek) segiti.



8 A megbizdk és tagjai érdekeit figyelembe véve kdzremiikodik a tervezoi és szakértoi
tevékenység mindség ellendrzési rendszerének kialakitasaban és miikodtetésében.

10.§ ERDEKVEDELMI FELADATOK

A Teriileti Kamara képviseli tagjainak érdekeit a hataskorébe tartozd épitészeti
tevékenységgel Osszefiiggd tigyekben. Ennek keretében:

1. tdmogatja a felsdoktatasban tanulok és a palyakezddk szakmai gyakorlaton valo részvételét,
2. egyiittmikodik az épitészeti tevékenységet érintd kérdésekben a teriileti érdekképviseleti,
szakmai €s egyéb tarsadalmi szervezetekkel,
(pl.: MESZ, ETE, MUT) valamint més koztestiiletekkel,

3. véleményezi az igazsagiigyi épitész szakértdveé torténd kijelolését,
4. figyelemmel kiséri és nyilvantartja a tevékenységi korét érintd versenytargyalasok,
tervpalyazatok kiirasat és lebonyolitasat.

E feladat ellatasa érdekében:
a Szakmafeliigyeleti Bizottsdgot mukddtet,
b Ellatja a Tervpalyazati Szabalyzatban meghatarozott Teriileti Kamarara haruld

feladatokat,
5. szakmai nyilvanossag biztositasaval tagjai érdekeit védi.
11.§ ONIGAZGATASI FELADATOK

A Teriileti Kamara 0nigazgatasi feladatkorében:
1. Megalkotja, illetve sziikség esetén modositja — a vonatkozd torvény keretei kozott —
alapszabalyat:
a) mely kizarolag a Taggytilés hataskore.
b) modositasi inditvanyt:

az Elnok
vagy az Elnokség tobbsége,
vagy a Feliigyeld Bizottsag,
vagy a tagok min. 10 %-a a Taggyiilést megel6zden tehet,

a szovegjavaslatot meghivohoz mellékelni kell.
a ha az a) pontban eldirt feltételek nem teljesiilnek, gy az inditvanyt — ha a Taggytilés
napirendre tlizi — hatarozathozatal nélkiil targyalja.
b A Taggyiilés alapszabalyt érintd hatarozatat a Titkar a feliigyeleti szervnek és az
egyesiileti nyilvantartast vezeté Jasz- Nagykun Szolnok Megyei Birosagnak a
taggytilést kovetd 15 napon beliil megkiildi.

2. Tagjaival szemben — els6é fokon — etikai fegyelmi eljarast folytat le.
a Az eljarast — els6 fokon a tag lakohelye szerint illetékes teriileti kamara Etikai-
Fegyelmi Bizottsaga folytatja le.
b Az eljaras lefolytatasat az érintett személy is kérheti, ez esetben az eljarast le kell
folytatni.
C Az eljaras szabdlyait az Etikai- Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza (1asd még 14. §.)



3. Nyilvantartast vezet tagjairol tagjeldltjeirdl, valamint a névjegyzéken szereplé nem kamarai
tagokrol.

a)

b)

c)

d)

12.§

A Teriileti Kamara a tagjair6l, tagjeldltjeirdl valamint a névjegyzéken szerepld nem
kamarai tagokrol — az orszdgosan egységes — belépési nyilatkozaton szerepld —
adatokat gyiijti, és a Magyar Epitész Kamaraval egyiittmiikodve a Titkarsag tartja
nyilvan.

A Tertileti Kamara tagsagat az 1996. évi LVIIIL. Tv. szerint tartja nyilvan.

A Teriileti Kamara — belsé hasznalatra a tag a Teriileti és Magyar Epitész Kamaraban
betdltott tisztségeit, megbizatasait, fegyelmi biintetéseit — azok eléviiléséig — tagdij-
kotelezettségeinek teljesitését nyilvantartja.

A Tertileti Kamara Elnokségi hatarozattal az a., c. pontban nem szerepld tovabbi
informaciot csak a tag irasos beleegyezésével gylijthet. Ezen informéciok
kozzétételéhez az érintett tagok kiilon hozzajarulasa sziikséges.

SZOLGALTATASI FELADATOK

. A Terilleti Kamara rendszeresen, téritésmentesen, a Magyar Epitész kamaraval
egyiittmikodve tajékoztatja tagjait:
a Magyar Epitész Kamara hatdrozatairél, koézleményeirdl, allasfoglalésairél és
kozérdekii orszagos jelentdségii informacioirol,
a Terlileti Kamara Taggyiilésének, Elndkségének hatarozatair6l, beszamoloirdl és
munkdjarol a Feliigyel6 Bizottsag hatarozatairdl,
a Tertileti Kamara tagsagaval kapcsolatos adatokrol (taglétszam, szakagi dsszetétel) az
Etikai- Fegyelmi Bizottsag dontéseirdl, a jogerés fegyelmi hatarozatokrol. (a tagok
tagdijfizetési adatairol.)

. Figyelemmel kiséri illetékességi teriiletén az €pitészeti tevékenységgel dsszefiiggd:

a) oOnkormanyzati dontéseket, rendeleteket,

b) birosagi dontéseket, eljarasokat,

C) versenytargyalasok, tervpalyazatok meghirdetését és eredményhirdetését, és ezen
informaciokrol folyamatosan tajékoztatja tagjait és a Magyar Epitész Kamarat.

. Szamon tartja €s az érdeklddOknek rendelkezésére bocsatja illetékességi teriiletén:

a) az allast kereso épitészek,
b) illetve az allast kinal6 szervezetek hirdetéseit.

4.Tagjainak, tagjeloltjeinek tevékenységét jogi, adodzasi, biztositdsi szaktanacsadas

megszervezésével, szerzédésmintak kidolgozéasaval és forgalmazéasaval segiti.

5.Tagjainak piaci informdciot nyujt, az illetékességi teriiletén alkalmazott dijazés

6.

7.

adatair6l, iranyelveirdl.
Tagjai tagsagi viszonyat — kérésre — hitelesen igazolja.

Tagjair6l — az altaluk megengedett adatok kozlésével — cimlistakat tesz kozz¢, illetve ad
ki.



8. Tevékenységi, illetve illetékességi korén beliil jelentkezd szakértdi feladatok ellatasat,
szakértd tagjai bevonasaval — felkérés esetén — megszervezi.

9. Felkérés esetén, illetékességi teriiletén a tagsagi viszony megsziinésébdl, vagy
felfliggesztésébdl eredd kar elharitdsdban, - a tervezési munka szakszerl €s jogszerli
folytatasanak megszervezésében — részt vesz.

10. Forgalmazza a Teriileti Kamara Alapszabalyat és a Kamara Szabalyzatait.

11. Szolgaltatasaiért a Magyar Epitész Kamara Pénziigyi Szabalyzatiban szereplé dijakat
szamit.

12. Vezeti a Felelos Miiszaki vezetok és Miiszaki ellenorok névjegyzéket.

. SZERVEZETI REND

13.§ A TERULETI KAMARA SZERVEINEK FELSOROLASA

1. A Taggytilés
a Terlileti Kamara legfelsébb szerve.

2. Az Elnokség
a Tertileti Kamara valasztott vezeto testiilete legfobb ligyintéz6 szerve
3. A Feliigyel6 Bizottsag
a Tertileti Kamara valasztott ellendrzo testiilete
4. Az Etikai- Fegyelmi Bizottsag
a Teriileti Kamara valasztott ligyintézo testiilete
5. A Tervpdlyazati és Versenyfeliigyeleti Bizottsag
a Teriileti Kamara kinevezett ligyintéz6 szerve
6. A Titkarsag
a Teriileti Kamara tligyviteli szerve
7. A Kiildottek
a Tertileti Kamara valasztott képviseldi a Kiildottgytilésben

14.§ A TAGGYULES

A Tertileti Kamara legfelsObb szerve.
A Taggytilés lehet: - Rendes Taggytilés
- Tisztujito Taggytilés
- Rendkiviili Taggytilés
- Rendkiviili Tisztujité Taggytilés

1. A Taggytilés 6sszehivasa
a A Taggytlést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni.
b) Tisztlyitd Taggylilés négyévente kell 6sszehivni, indokolt esetben az Elndkség és
Feliigyeld Bizottsag egyiittes iilésén a Tisztajitd Taggyiilést egyhangu hatarozattal,
1 évvel elhalaszthatja.
¢) Rendkiviili Taggytilést, illetve Tisztajitd gytilést kell 6sszehivni, ha:
- az EInokség tobbsége



vagy - a Feliigyeld Bizottsag,
vagy - a Tagok tobb mint 10%-a
ezt irasban kéri, illetve, ha a Feliigyel6 Biztos ezt elrendeli. (1. 37.§)
d) A Taggyiilés idopontjat az Elndkség hatarozza meg, 6sszehivasa az Elnok feladata.
e) Az idépontot ugy kell megvalasztani, hogy:
- az irdsos meghivo és mellékletei minimum 15 nappal a Taggytilés el6tt
postazhatdk legyenek.
- Rendkiviili Tag, illetve Tisztajitd gytilést a dontéstdl szamitott (1.c.)
60 napon beliil 6ssze kell hivni.
- Az 1.a., illetve b. pontokban eldirt id6szakot az utolsé Taggyiilés be-
rekesztésétol kell szamitani.
A Taggytlésre meg kell hivni:
- a tagokat,
- tagjelolteket,
- a Tertileti Kamara Titkarat,
- a Magyar Epitész Kamara tisztségviseldit,
- a Feltigyeleti Szerv képviseloit.
Az irdsos meghivohoz mellékelni kell:
- a napirendi javaslatot,
- a koltségvetési beszamolot és tervet,
- az alapszabalyt érintd szovegjavaslatot,
- tisztljitas esetén a Jelolo Bizottsag jelentését.

2. Jellege
a) A Taggyllés nyilvanos.
b) A Taggyllésen szavazati joga a tagoknak van.
c) A Taggytilésen tanacskozasi joggal vehetnek részt:
- a tagjeloltek,
- a Magyar Epitész Kamara tisztségvisel6i,
- mindazon vendégek, akiket az EInok tanacskozasi joggal hiv meg.

3. Lebonyolitasa

a) a Taggytlés lebonyolitasanak megszervezése az Elnok feladata.
b) A Taggyiilés hatarozatképes, ha a bejegyzett tagok tobb mint fele jelen van. A
hatarozatképtelenség miatt megismételt, azonos napirenddel 6sszehivott taggytilés
hatarozatképes, ha azon a bejegyzett tagok tobb mint egytized része jelen van.
C) A Taggyiilés hatarozatat altalaban szotobbséggel hozza. A taggyiilés kizardlagos
hataskorébe tartozd tligyekben valdo dontéshez a jelenlévok kétharmadanak —
egyetértd szavazata sziikséges.
d) A valasztott tisztségviselOket titkos szavazassal kell megvalasztani, és a szavazast
ugy kell lebonyolitani, hogy eredménye ellendrizhetd legyen.
e) A Taggytlést a (hivatalban 1év6) Elnok nyitja meg. A hatarozatképesség
megallapitasa utan javaslatot tesz a Levezetd Elnok személyére.
Ha mas személyi javaslat nincs, ugy nyilt szavazassal a Taggytilés a Levezetd
Elnokat a gylilés tovabbi vezetésére felkéri.
Ha mas személyi javaslat is felmeriil, ugy nyilt szavazas utan a legtobb szavazatot
kapott jelolt lesz a Levezetd Elnok.

- A Levezet6 EInok a meghivohoz mell€kelt napirendi javaslatot
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- ha észrevétel nincs, egy tombben,

- ha van, pontonként szavazasra bocsatja, (lasd még5.a. pont).

A napirend kibdvitésére a jelenlévd tagok tehetnek javaslatot, amit a Levezetd
Elndk — ha a javaslat az alapszabaly eldirdsainak megfelel — szavazdsra bocsat. A
napirend megéllapitasdhoz a jelenlévd tagok 2/3-dnak egyetértd szavazata
sziikséges.

A Levezet6 Elnok az elfogadott napirend szerint vezeti a Taggytilést.

A napirenden nem szerepld témat a Taggyiilés nem targyal.

A Levezetd Elnok a hozzéaszélasokat idében korlatozhatja, a napirendtdl vald
eltérés esetén a sz6t megvonhatja.

A napirendek végén a Levezetd Elnok a Taggytilést bezarja.

4. Tiszthjitas

a)

b)

d)

Tisztujitast Tisztujitdo, vagy Rendkiviili Tisztjitdé Taggyiilésen kell, a teljes
tisztikar Ujravalasztasaval végrehajtani, kivéve a tisztségviseld visszahivasat;
(lasd 5.pont)

A Feliigyel6 Bizottsag tagja mas tisztséget a Terilleti és a Magyar Epitész
Kamaraban sem tolthet be.

A kamarai tag egyidejiileg a Teriileti Kamra és a Magyar Epitész Kamara
ligyintéz0 szerveiben, a kiildott tisztségen kiviil, 6sszesen legfeljebb két tisztséget
tolthet be.

Az elndkség és a Feliigyeld Bizottsdg tagjai nem lehetnek egymas kozeli
hozzatartozoi (Ptk. 685. §. b.), illetve a munkakoriikben egymas alad és folé
rendeltjei. Vezeto tisztségvisel6vel szemben a Kézhasznu Szervezetekrol szolé
1997.évi CLVI. szamu tv. 9.§.(1) bek szerinti Osszeférhetetlenségi ok nem
allhat fnn. A Feliigylo Bizottsag tagjaival szemben ezen tulmenden nem
allhat fenn a 8.§ (2) bek.szerinti 6sszeférhetetlenségi ok.

Vélasztott tisztségviselok:

Elnok,

Alelnok,

Elnokségi tagok,

Feliigyel6 Bizottsag tagjai,

Etikai- Fegyelmi Bizottsag tagjai,

Kiildottek.

A Tertiileti Kamardban az ott nyilvantartott tag valaszthaté meg tisztségviselonek,
a., b., e. pontok figyelembevételével.

A hivatalban 1év6 Elndkség 3 tagu Jelold Bizottsagot kér fel a tisztségviselok
személyére tett javaslat Osszeallitasara.

A Jelold Bizottsag javaslatat a Tisztjitd Taggytilés meghivdjahoz mellékelni
kell.

A Jel6ld Bizottsag — ha kizaré ok nem 4ll fenn — koteles felvenni a jeldld listara
azokat a tagokat, akiket a tagok 10 %-a irasos javaslataval tamogat.

A Jelelold Bizottsag Elndke — akit a Bizottsdg elsé iilésén megvalaszt — a
Taggytilésen a Bizottsag javaslatat megindokolja.

A Taggylilésen jelenlévo tagok a jeloldlistara tovabbi, a — Taggytilésen jelenlévd
tagok — felvételét javasolhatjak, akik listara keriilését nyilt, tobbségi szavazassal
kell eldonteni.



b)
c)

d)

f)

9)
h)

i)
)
K)
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A Jelelold Bizottsag tagjai barmilyen tisztségre jeldlhetok.

Egy személy tobb tisztségre is javasolhato, megjeldlve a tisztségek elfogadasanak
sorrend;jét. (1asd d. pont)

Csak az a személy keriilhet a jeloldlistara, aki el6zetesen a jelolés elfogaddsarol
nyilatkozott.

A végleges jeloldlistan az f) pontban meghatarozott csoportositasban, a
csoportokon beliil ABC sorrendben kell a jelolteket feltiintetni.

A szavazasra elokészitett jelolo listat a Jelold Bizottsag €s a Feliigyeld Bizottsag
ellendrzi.

A valasztas a nem javasolt személyek listardl torténd kihuzasaval torténik.

A szavazolapokat zart urndban kell gyiijteni. A Titkarsag a Feliigyel6 Bizottsag
kozremiikddésével regisztralja a szavazélapot leadd tagokat.

A szavazatszamlalast a Feliigyel6 Bizottsag ellendrzi.

A valasztas eredményét a Jelold Bizottsag Elndke hirdeti ki.

Ha valaszthat6 tagoknal kevesebb jelolt kapta meg a leadott szavazatok 2/3-at,
ugy a betdltetlen tisztségekre pot-valasztast kell rendezni.

A potvalasztasra az eredeti jeloldlistat kell bocsatani, kihagyva beldle a mar
megvalasztott személyeket.

A poétvalasztast azonnal meg kell tartani, és azt kell megvalasztottnak tekinteni,
aki a legtobb szavazatot, de legalabb a jelenlévOok egynegyedének érvényes
szavazatat megkapta.

A megvalasztott 1) tisztségviselok alakuld kozos tilését az uj Elnok 3 napon beliil
idépontra dsszehivja.

5. Tisztségviseld visszahivasa

a)

b)

d)

f)

9)
h)

A tisztségviseld visszahivasat. — a Teriileti Kamara tagjainak 10%-a vagy — a
Feliigyel6 Bizottsag kezdeményezheti, a Teriileti Kamara Titkaranak cimzett
levélben. (Eldzetes inditvany) Ez esetben a visszahivasi inditvanyt a Taggytilés
szavazas nélkiil napirendjére tiizi,

egy¢b esetben a Taggylilés visszahivasi inditvanyt akkor targyal, ha azt a
napirendi vita soran napirendjére felveszi.

Ha a tisztségviseld visszahivasat a Taggylilés a napirendre felvette, Ggy az érintett
tisztségviseld visszahivasardl titkos szavazast kell rendezni.

Visszahivta a tisztségviselot a Taggyiilés, ha a c¢) pont szerinti szavazason a
visszahivasi inditvannyal a jelenlévok 2/3-a egyetért, illetve az Elnokség, a
Feliigyeld Bizottsag, az Etikai- Fegyelmi Bizottsag tisztségviseldi tekintetében,
ha e szervek beszamolojat a Taggytilés a kellé aranyban nem fogadja el.

Az Elnok, Alelnok, az Elndkség visszahivasa esetén 30 napon beliil megtartott
Rendkiviili Tisztjitdé Taggylilésen kell 1) tisztségviseld(ket) a Tisztujitas
szabdlyai szerint valasztani.

Egyéb tisztviselok v. szervek visszahivasa esetén a Taggylilés az qj
tisztségviselok azonnali megvalasztasat is elhatdrozhatja. Ez esetben a Jel6lo
Bizottsagot a Levezeté EInok kéri fel, és a Taggyiilés fogadja el.

A visszahivott tisztségviselok €s szervek az 0 tisztségviselok hivatalba 1épéséig
hivatalukat ellatjak.

Visszahivott tisztségviseld a soron kovetkezd valasztasndl tisztségviselonek nem
jelolheto.
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6. Feladata

a) A Taggylés kizarolagos hataskorébe tartozik:
- a napirend megallapitésa,
- az alapszabdly elfogadésa és modositasa,
- a Tertileti Kamarak egyestilésérol, szétvalasarol szold dontés,
- Helyi Csoport alakitasa,
- kdzhasznu tarsasag alapitasa,
- a Tertileti Kamara tisztségvisel6i, azaz:
az Elnok
az Alelnok
az Elndkségi tagok (2 f6 + 2 {6 pottag)
a Feliigyeld Bizottsag (3 6 + 2 6 pottag)
az Etikai- Fegyelmi Bizottsag (3 f6 + 2 {6 pottag)
a Kiildottek (kiildottek 1étszama: 30. §. 3.) megvalasztasa
a potkiildottek megvalasztasa
- a Tertileti Kamara tisztségvisel6inek visszahivasa,
- az éves tevékenység és Elnoki beszamolodjanak elfogadasa,
- az ¢éves koltségvetési beszamolo elfogadasa,
- az Etikai- Fegyelmi Bizottsag jelentésének elfogadasa,
- a koltségvetési terv elfogadasa,
- a Tertileti Kamara 4ltal alapitott kozhaszn tarsasag beszamoldjanak elfogada-
sa
- a Tertileti Kamara — térvény és alapszabaly keretei kozott — miikodési irany-
elveinek, feladatainak meghatarozasa,
- a Teriileti Kamara elndksége ¢és bizottsagi elndkei tiszteletdija meghatarozasa
- a Teriileti Kamara bizottsagi tagjai €s kiildottek tiszteletdij kerete, valamint az
eseti tiszteletdij keret elfogadasa,

- felhatalmazni az Elnokot hitel felvételére, ill. a Teriileti Kamara vagyontargyara
Jelzalogjog bejegyzésére.
- kozhasznusagi jelentés elfogaddsa

a) Ha a Taggyiilés a Teriileti Kamara valamely tigyintézé szervének beszamolojat,
vagy jelentését (az ott eldirt szotobbséggel) nem fogadja el, ugy attdl a szervtdl
bizalmat megvonja, €s ezzel az érintett tisztségviseloket visszahivja. (lasd még
12.§5.)

14.§ AZ ELNOKSEG
Az elndkség a Teriileti Kamara valasztott vezeto testiilete és legfobb {ligyintézd szerve

1. Osszetétele:
a) a Teriileti Kamara Elndksége az Elnokbél, az Alelnokbdl és az Elnokségi
Tagokbol all, akiket a Taggytilés valaszt meg.
b) Az EInokot — annak akadalyoztatdsa esetén — altalanos jogkorrel az Alelnok
helyettesiti,
c) Az Elnokség — az Alelnok akadalyoztatasa, vagy sziikség esetén — az Elnok
helyettesitésével EInokségi Tagot biz meg.
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d) Az Elndki tisztséget — kiilon eljaras nélkiil — az Alelndk, az alelnoki tisztséget az
Elnokség altal felkért Elnokségi Tag veszi at, ha az érintett személy kamarai
tagsaga:

- megsziint,

- felfiiggesztésre, vagy

- atjegyzésre keriilt,

- illetve, ha tisztségérol lemondott.

e) Az elnokségi tagsagi tisztség nem helyettesithetd. Ha az Elnokségi Tag tisztségérol
lemond, vagy tagsaga megszlnt, vagy felfiiggesztésre keriilt, gy potlasarol —
pottag behivasaval — gondoskodni kell. A pottagokat a valasztdson kapott
szavazatok sorrendjében kell az Elndkségbe behivni.

2. Feladata

a Az Elnokség feladata, hogy a Taggyllések kozotti idészakban — a Taggytilés
hatarozatainak megfeleléen — a Teriileti Kamara miikodését iranyitsa és feladatait
végrehajtsa.

b Az Elnokség a feladatok ellatasara, illetve a miikodés iranyitasara az Elnokség
valamelyik tagjdnak vezetésével
- Szakmafeliigyeleti
Bizottsagot hoz Iétre, illetve meghatarozott feladat ellatasara ad hoc Bizottsagot
hoz, hozhat létre. (lasd még 15. §)

¢ Az Elnokség az altala 1étrehozott Bizottsag munkdjat — az Alapszabaly keretei
kozott — szervezi, irdnyitja, feliigyeli.

d A Titkar felett a munkaviszony, vagy egyéb jogviszony Iétesitésével és

megsziintetésével kapcsolatos jogokat az Elndkség gyakorolja.
Teriileti Kamara gazdalkodasaért az Elnok felelds.
A Taggytilésen elfogadott koltségvetési terv alapjan kidolgozott éves koltségvetést
az elnok eldterjesztésében az Elndkség fogadja el.
Az Elnokség nevében alairasra az Elndk jogosult, tovabba azok, akiket az
Elnokség alairdsi joggal ruhazott fel.

h A Teriileti Kamarat — a Kiildottgyiilés kivételével — az Elnok képviseli.

—h @D

«©«

3. Munkéja

a Az Elnokség az Alapszabalyban, illetve Szabalyzatokban, illetve ligyrendjében
meghatarozott esetetekben elndkségi hatarozatot hoz.

b Egyéb esetekben az elndk elndki intézkedést ad ki.

C Az Elnokséget sziikség szerint, de legalabb negyedévenként egyszer az Elnok
hivja dssze a tervezett iilés elott legalabb 3 nappal.

d Az Elnokség hatarozatképességéhez az elndkségi tagok tobbségének jelenléte
sziikséges.

e Az elndkség hatarozatait (dontéseit) szotobbséggel hozza, nyilt szavazassal,
szavazategyenldség esetén az Elndk szavazata dont.

f A hatarozatokat, illetve az elndki intézkedéseket nyilvan kell tartani és a
tagokkal ismertetni kell, mely a Titkarsag feladata.

g Az elnokség iilései nyilvanosak.

h A személyre vonatkoz hatarozatokat az Elnokség barmelyik tagjanak kérésére
titkos szavazassal kell hozni.
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I Az elndkség tevékenységének tovabbi részleteiben ligyrendet allapithat meg.

] Az elnokség Tagjai tiszteletdijban részesiilnek, melynek Osszegét — a
koltségvetési terv megtargyalasakor — a Taggytilés allapitja meg.

k Ha az elnokség tanacskozasanak, vagy hatarozat hozatalanak valamelyik pontja
az Elnokség Tagjat érinti, gy a résztvevOk barmelyike kérheti az érintett
személy tdvolmaradasat.

Az igy tdvolmarad6d Elndkségi tag a testiilet hivatalos 1étszamat az adott iigy
hatarozathozatalanal csokkenti.

15.§ A VALASZTOTT BIZOTTSAGOK

A Tertiileti Kamara valasztott Bizottsagai:
- Feliigyel6 Bizottsag
- Etikai- Fegyelmi Bizottsag

1. Osszetétel

a) A Taggytlilésen megvalasztott mindkét Bizottsag elsd iilésén tagjai kozott
Bizottsagi Elnokot valaszt.

b) A Bizottsagi Elnokot akadalyoztatasa esetén az altala felkért Bizottsagi Tag
képviseli.

c) Ha a Bizottsdgi Tag tisztségérél lemond, vagy lemondésit a bizottsagi
munkatél valé — tébb mint 4 hoénapos — tdvolmaradassal fejezi ki, vagy
kamarai tagsaga megszint, felfliggesztésre vagy atjegyzésre kertlt, gy pottag
behivasaval potlasardl gondoskodni kell. A pottagot a valasztason kapott
szavazatok sorrendjében kell a Bizottsagba behivni.

A Bizottsag Tagja a Teriileti Kamara tisztségviseldje, munkajaért tiszteletdij
fizethetd, melynek mértékét a Taggylilés altal megallapitott tiszteletdij kereten
beliil az adott Valasztott Bizottsag elndke hatarozza meg.

2. A Feliigyeld Bizottsag feladata

a) Ellendrzi a Teriileti Kamara miikodését, gazdalkodasat, a pénziigyi- szamviteli
rendre vonatkoz6 jogszabalyok, a Teriileti Alapszabaly, a Szabalyzatok
érvényesiilését, a Magyar Epitész Kamara allasfoglaldsai, valamint a
taggytilési hatarozatok betartasat.

b) Jelentést készit a Taggyiilés szamara, melyben értékeli a Teriileti Kamara, és
egyes szerveinek munkajat és tevékenységiik szabalyszertiségét.

A jelentés kiilon fejezetben kell foglalkozzon az

- éves koltségvetési beszamolo, és a

- koltségvetési terv elemzésével,

valamint az elndki beszamold elfogadéasara, elutasitasara kell javaslatot
tegyen.

c) Szbdban, vagy sulyosabb esetben irasban felhivja az Elnokség figyelmét a
folyamatos  ellen6rzés  soran  tapasztalt —milkodési  hibdkra  és
szabalytalansagokra.
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d) Ha a tapasztalt szabéalytalan mikodés — figyelmeztetés ellenére — nem
valtozik, a Feliigyeld Bizottsdg Rendkiviili, vagy Rendkiviili Tisztujito
Taggylilés Osszehivasat, illetve egyes tisztségviselok, visszahivasat
kezdeményezheti.

e) A Felligyel6 Bizottsagnak a Rendkiviili Taggytilés, vagy Rendkiviili Tiszt0jitd
Taggytilés 6sszehivasat kell kezdeményezni, ha a Teriileti Kamara miikodése:

- gazdasagi, vagy
- szervezeti, vagy
- erkdlcsi vonatkozasban sulyosan kifogasolhato.

3. Feliigyeld Bizottsag miikodése

a) A Felligyeld Bizottsag tagjai tevékenységiikért kizardlag a Taggyllésnek
tartoznak felelosséggel ¢és feladatuk ellatdsa korében résziikre csak a
Taggytilés adhat utasitast.

b) A Feliigyel6 Bizottsag miikddési ligyrendjét — az Alapszabaly keretei kozott —
maga allapitja meg.

c) A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha tagjai tobbsége jelen van.
Szavazategyenldség esetén az Elnok szavazata dont.

d) A Feliigyel6 Bizottsdgot, a Bizottsag Elnoke, illetve az Elndok altal felkért
Bizottsagi Tag képviseli.

e) A Bizottsdg Elnoke, vagy megbizottja tandcskozasi joggal részt vesz az
elnokségi tiléseken és részt vehet minden, a Tertileti Kamara elnoksége, vagy
Bizottsagai altal szervezett tanadcskozason, rendezvényen.

Ezekre a Feliigyel6 Bizottsagot meg kell hivni.

f) A Feliigyel6 Bizottsag a teriileti ligyintézo és ligyviteli szervektdl, illetve a
Teriileti Kamara tisztségvisel6itdl minden olyan adatot, tajékoztatast
megkérhet, tovabba minden olyan iratot megtekinthet, amely feladatainak
ellatasahoz sziikséges.

g) A Feliigyeld Bizottsag ellendrzési tevékenységébe kiilsd — jogi, gazdasagi —
szakértoket vonhat be, de feladatait és felelosségét ezekre nem ruhézhatja at.

h.) Ha a kozhasznu szervezet éves bevétele meghaladja az o6tmillio
forintot, a vezeto szervtol elkiiloniilt feliigyel6 szerv (Feliigyelo Bizottsag)
létrehozasa akkor is kotelezd, ha ilyen kotelezettség mas jogszabalynal
fogva egyébként nem all fen. A feliigyel6 szerv iigyrendjét maga allapitja
meg.

i.) A feliigyelé bizottsag ellendrzi a kozhasznu szervezet miikodését és
gazdalkodasat. Ennek soran a vezeto tisztségviseloktol jelentést, a
szervezet munkavallaléitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba a kozhaszni szervezet konyveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

j.) A feliigyel6 bizottsag tagja a kozhaszni szervezet vezeté szervének
iilésén tanacskozasi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly
vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.

k.) A feliigyel6o szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet
tajékoztatni és annak oOsszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy
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- a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet
érdekeit egyébként sihlyosan sértd6 esemény (mulasztas) tortént,
amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi
sziikségessé;

- a vezeto tisztségviselok felel6sségét megalapozo tény meriilt fel.

|.) Az intézkedésre jogosult vezeto szervet a feliigyel6 szerv inditvanyara -
annak megtételétol szamitott harminc napon beliil - 6ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezeté szerv Osszehivasara a
feliigyel6 szerv is jogosult.

m.) Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében
sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyel6 szerv koteles
haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

4. Az Etikai- Fegyelmi Bizottsag feladata, hogy a térvényben, az Alapszabalyban és
Magyar Epitész Kamara Etikai- Fegyelmi Szabalyzataban meghatérozott médon:
a) kozremiikddjon a szakmai és etikai normak kialakitasaban,
b) kivizsgalja a szakmai és etikai panaszokat és szakmai, vagy etikai fegyelmi
vétség alapos gyanuja esetén lefolytatja az elsd fokt szakmai és etikai-
fegyelmi eljarast.

5. Az Etikai- Fegyelmi Bizottsag mikodése, az els6 foku etikai-fegyelmi eljaras

a) A Bizottsag az Etikai- Fegyelmi Szabalyzat eldirasai szerint jar el.

b) Az Etikai- Fegyelmi Bizottsaghoz benyujtott panaszt a beérkezéstél szamitott
15 napon beliil a Bizottsag plenaris lilésén eldzetesen megvizsgalja.

c) Az iilést a Bizottsag elnoke hivja Ossze €s az hatarozatképes, ha tagjainak
tobbsége jelen van.

d) A Bizottsag csak irasban benyujtott névalairasos panaszt vizsgal.

e) A Bizottsdg a panaszt eléviilése miatt elutasitja, ha a fegyelmi vétséget
megalapoz6 cselekmény elkdvetése ota egy év eltelt, kivéve, ha az eljaras
lefolytatasat az érintett személy kérte.

f) A plenaris iilésen hozott hatirozattal a Bizottsadg dont, hogy a panaszban
megfogalmazott vétség alapos gyanuja fennall-e.

Ha a rendelkezésre all6 informacié nem elégséges, ugy egye alkalommal
annak kiegészitését a panaszt benyu;jtotol a Bizottsag kérheti.

A Bizottsag ha a panasz szakmai, vagy szakmai elemet is tartalmaz, - ezek
vonatkozaséban a Tervpalyazati- Versenyfeliigyeleti Bizottsag
szakvéleményét veszi igénybe.

g) Ha a vétség alapos gyantjat nem talalja a plenaris lilés megalapozottnak, gy
a panaszt indoklassal irdsban elutasitja.

h) Ha a vétség alapos gyanuja fenndll, vagy az eljaras lefolytatasat az érintett
személy kéri, ugy fegyelmi eljarast meginditja és lefolytatja.

i) Az Etikai- Fegyelmi Bizottsag tagjaibol a Bizottsag Elnoke altal kijelolt 3 fos
tanacs jar el a eljaras lefolytatasaban. Az Etikai- Fegyelmi Bizottsadg tobbi



17

tagja, beleértve a Bizottsag Elnokét is, ha nem tagja a kivalasztott 3 fos
Tanacsnak, az eljarasban, a tovabbiakban nem vesz részt.

J) Az eljaras az érintett személyek értesitésével kezdddik.

k) Eléviilt panasz, ha a Bizottsag az eljarast a panasz tudomasara jutdsat kovetd
harom hénapon beliil nem inditja meg.

Nem lehet etikai- fegyelmi eljarast inditani, ha a elsé foku Etikai- Fegyelmi
Bizottsag az eljarast a cselekmény tudomdsdra jutdsatol szamitott harom
hoénapon vagy az elkovetéstdl szamitott harom éven beliil nem inditja meg.
Ha a cselekmény miatt bilintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem
végzOdott felmentéssel, a harom honapos hataridét a jogerds hatarozatnak a
kamaraval valo kozlésétol, a haroméves hatarid6t pedig az eljards jogerds
befejezésétdl kell szamitani.

A késedelemért a Bizottsag tagjai fegyelmi felel6sséggel tartoznak, és a
Feliigyel6 Bizottsag a Etikai- Fegyelmi Bizottsag felel0sségét vizsgalni
koteles.

1) Az eljaras soran a Bizottsag koteles vizsgalni az érintettek lehetdleg személyes
meghallgatdsaval a tényallast.

A Bizottsag a dontést bizonyitasi eljaras lefolytatasa utdn hozza meg, ehhez az
eljards ald vont kamarai tag részvételi és védekezési lehetdségét (jogi
képviseld igénybevételét) biztositani kell.

m) Szakmai és etikai vétség:

- az épitészeti tevékenység szakmai szabalyainak
- az Etikai- Fegyelmi szabalyzatban foglaltak szandékos vagy gondatlan
megszegese.

n) A szakmai és etikai vétség esetén kiszabhato biintetések:

a) figyelmeztetés

b) pénzbirsag, legfeljebb a kiszabas idépontjaban érvényes kozalkalmazotti
alapilletmény Osszegéig

C) tagsagi viszony legfeljebb egy évig terjedd felfiiggesztése

d) kizaras

0) A fegyelmi eljarast annak meginditasatol szamitott 60 napon beliil be kell
fejezni.

p) A fegyelmi — etikai eljarast zart iiléseken kell lefolytatni. Az iilésekre az
érdekelteken kiviil csak a Feliigyel6 Bizottsagot, - illetve ha az eljaras a
Kamara tisztségvisel6jét érinti a Magyar Epitész Kamara Feliigyelé
Bizottsagat kell meghivni, mely Bizottsag(ok) képviseldje(i) az iiléseken —
tanacskozasi jog nélkiil — részt vehetnek.

r) A meghozott — els6foku — fegyelmi hatarozat az érintetteknek kiildott értesités
datumaéval 1ép hatalyba, ami ellen a kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil az
érintett kamarai tag, fellebbezéssel élhet — a masodfokon illetékes orszagos
Etikai- Fegyelmi Bizottsagnal benyujtott irasos fellebbezéssel.

s) A masodfokon hozott hatdrozat ellen az elmarasztalt tag a hatdrozat
kézbesitésétél szamitott 30 napon beliil a Teriileti Kamara székhelye szerint
illetékes megyei (fovarosi) birosdghoz fordulhat. A keresetnek a végrehajtas
tekintetében halasztd hatalya van.

t) A jogerdsen kiszabott etikai fegyelmi biintetést a kamarai nyilvantartasban fel
kell tiintetni, mely feladatot az Ugykezelési Szabdlyzat el6irasait betartva a
Titkarsag latja el.
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u) Az Etikai- Fegyelmi Bizottsag a targyalt ligyek tapasztalatait Osszegzi és
jelentésében legaldbb évente kozreadja.

v) A bejegyzett biintetést a Titkdrsag harom év elteltével automatikusan torli a
nyilvantartasbol.

z) Ha a Terlileti Kamara az eljarast a bejelentést koveté 30 napon beliil nem
kezdi meg, a panaszos az Orszdgos Kamaratdl kérheti masik elsd fokon eljaro
Etikai- Fegyelmi Bizottsag kijelolését.

A KINEVEZETT BIZOTTSAG (OK)

A Tertlileti Kamara kinevezett Bizottsaga (i):
- Szakmafeliigyeleti Bizottsag

1. Bizottsag (ok) kinevezése, 0sszetétele:
a) a Bizottsag Elnokének kinevezése az Elnokség feladata,
b) a Bizottsdg 0Osszetételérdl annak Elndke hatdroz. A Bizottsag Elndke
Bizottsagi Tagként barkit felkérhet. A Bizottsag legalabb 3 fOs.
c) A Bizottsdg Tagjai a Terlileti Kamara Elnokségének munkatarsai,
munkajukért az Elnokség dontése alapjan tiszteletdij fizethetd.

2. A Bizottsag (0k) feladatai:
a) a Bizottsag(ok) az Elnokség munkaszervei,
b) a Bizottsag (ok) az Elnokség szamara ¢s felhatalmazasaval az Elnokség altal
megallapitott feladatkorben jar(nak) el,
C) a Bizottsag (ok) az altaluk megvizsgalt ligyekben jelentéseket, javaslatot
készitenek az Elnokség szdmara.
d) A Szakmafeliigyeleti Bizottsag ellatja az egyébként Tervpalyazati- ¢€s
Versenyfeliigyeleti Bizottsag hataskorébe tartozo feladatokat is.
3. A Bizottsdgok munkaja:
a) a Bizottsagok munkajat annak Elnoke iranyitja és szervezi,
b) a Bizottsag munkajaért — a elnokség fel¢ — annak Elndke felelds.

A TITKAR, A TITKARSAG

1. Titkar

a) A Teriileti Kamara tligyviteli szervének vezetdje a Teriileti Kamara Titkara.
A Titkéar a Teriileti Kamara munkaviszonyban vagy egyéb jogviszonyban
allo tisztségviseldje.

b) Titkar csak az lehet, aki allam és jogtudomanyi egyetemi, illetve
allamigazgatasi foiskolai végzettséggel, vagy a Kamara szaktertiiletébe
tartozo fels6foku szakirdnyll végzettséggel, kozigazgatasi alapvizsgéaval €s
legalabb 5 év kozigazgatasi gyakorlattal rendelkezik.

c) A Titkar felett a munkaviszony vagy egyéb jogviszony létesitésével és
megsziintetésével kapcsolatos jogokat az Elnokség, egyéb munkaltatoi
jogokat az Elnok gyakorolja.

A munkaviszonnyal kapcsolatos jogat az Elnokség az Elnok
eldterjesztésében gyakorolja.

A munkaviszonnyal vagy egyéb jogviszonnyal kapcsolatos kérdésekben a
Munka Toérvénykonyve szerint kell eljarni.
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d) A Teriileti Kamara hatarkorébe utalt kdzigazgatasi ligyekben elsé fokon—
a vonatkozo Névjegyzéki Szabdlyzat szerint — a Titkar jar el.

Az eljaras sordn szakértéként az Orszagos Alapszabalyban, illetve
Szabalyzatokban meghatarozott testiileteket kell igénybe venni.

d) A Titkar feladata a Teriileti Kamara tgyviteli és tigykezelési,
nyilvantartasi feladatainak végzése, illetve a feladatok elvégzésének
szervezeése, iranyitasa, ellenérzése.

e) A Titkar vezeti a Titkarsagot és a Titkarsag dolgozdi, illetve a Teriileti
Kamara egyéb munkavallaloi felett a munkaltatéi jogokat — a Munka
Torvénykonyve szerint meghatarozott modon — gyakorolja.

f) A Titkdr meghatarozza a Titkarsag dolgozodinak feladatait, munkakori
leirdsat, sziikség esetén egyes — az Ugykezelési Szabalyzatban nem
szabalyozott kérdésekben — a Titkarsag tigyvitelével kapcsolatban
szabalyzatot készit.

g) A Titkar a Titkarsag munkajat annak figyelembevételével iranyitja, hogy
kozigazgatasi ligyekben iigyintézoként csak az miikodhet kozre, aki a
koztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. térvény szerint
koztisztviselonek — nyilvantartds esetén iigykezelonek — kinevezhetd
lenne.

h) A Titkar részt vesz — tanacskozasi joggal — az Elnokség iilésén, tagja a
Tagfelvételi Bizottsagnak, az Alapszabalyban, illetve az Elnokség altal
meghatarozott feladatok elvégzéséért ¢€s a Titkarsag munkéjaért felelds.

i) A Titkart meghatarozott idoszakra (szabadsag,betegség) a Titkar, illetve
az Elnok altal felkért titkarsagi dolgozo6 helyettesiti. A helyettesités csak
meghatarozott idészakra és hataskorre vonatkozhat, figyelembe véve a h)
pont eldirasait.

2. Titkérsag

a) A Titkarsag a Teriileti Kamara tigyviteli szerve.

b) A Titkarsag a Titkar egyszemélyi iranyitasaval és vezetésével miikddik és
a Titkar altal meghatarozott feladatokat latja el.

c) A titkarsag dolgozoi a Teriileti Kamara alkalmazottai. Fizetésiiket és
egyeb juttatasukat a Titkdr hatarozza meg, az Elnok altal jovahagyott
koltségvetési keretben.

®1V. GAZDALKODAS SZABALYAI

18. §. A GAZDALKODAS JELLEGE, ALTALANOS SZABALYAI

1.
2.

A Tertileti Kamara 6nalloan gazdalkodo jogi személyiségli szervezet.
Gazdalkodasat az Alapszabaly, a Taggytlés altal meghatarozott irdnyelvek, az
Elnokség altal elfogadott Koltségvetés alapjan végzi.

A 2. pontban felsorolt szabalyok betartdsaval a gazdalkodast az Elnok iranyitja. A
szamviteli szabalyok betartasaért a Titkar felelOs.

A Kamara gazdalkodasat a Feliigyel6 Bizottsag ellendrzi.

A Teriileti Kamara a miikddésével jard koltségeket a kovetkezd bevételekbdl
fedezi:

a) tagdijakbol,
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b) eljarasi dijakbol,
c) aKamara szolgaltatasaiért fizetett dijakbol,
d) egyéb bevételekbdl

Az 5. pontban felsorolt (a-c) dijak orszagosan egységesek.

a) Az éves tagdijak — a jovedelmi viszonyok alapjan savosan torténé megallapitasa
és ebbél a Magyar Epitész Kamara, illetve az egyes Teriileti Kamardk
részesedései ardnyanak meghatarozésa a Kiildottgyiilés feladata.

b) A b-c. pontokban felsorolt dijakat — mely bevételek felett a Teriileti Kamara
rendelkezik — a Magyar Epitész Kamara altal évenként kiadott Eljarasi és
Szolgaltatasi dijtablazat szerint kell felszamitani. (1. 10.§.11.)

A Tertileti Kamara gazdasagi tevékenységet (ellenérték fejében, vagy haszonszerzés
céljabol rendszeresen folytatott termeld, vagy szolgaltatd tevékenység) nem
végezhet.

A Tertileti Kamara feladatainak ellatasa érdekében csak kozhaszni tarsasagot
alapithat, és csak kozhasznu tarsasdgban szerezhet részesedést. Az alapitassal és
részesedés szerzéssel kapcsolatos dontés a Taggylilés hataskore, mig a tulajdonosi
feladatok egyéb teendoit az EIndk latja el.

A Teriileti Kamranak 6 év alatt tartalékalapot kell képeznie. Az alap az éves
mikodési koltség 50 %-a. Az alapot csokkenteni kiilondsen indokolt esetben
elnokségi hatarozattal — a FeliigyelO Bizottsag egyetértése esetén — lehet.

19. §. A TAGDIJ

N

4.

5.

6.
7.

A tag a MEK kiildéttgytilése altal megallapitott éves tagdijat koteles fizetni.

A 70. életévét betoltott kamarai tag szdmara a tagdijfizetés onkéntes.

Az a nyugdijas kamarai tag, aki nyilatkozatot tesz, hogy a targy évet megel6z0
évben kamarai tagsaghoz kotott tevékenységbdl szarmazo jovedelme nem volt, az
a tagdij 50 %-at fizetheti.

Az Elnokség indokolt esetben a tagdij megfizetésére, maximum 1 év halasztast
adhat. A halasztott tagdijat kamataival egyiitt kell megfizetni.

A tagdijat minden évben két részletben, majus 20-ig, illetve oktober 20-ig kell
megfizetni.

Késedelmes befizetés esetén az Elnokseég altal megallapitott potdijat kell fizetni.

A tagdijfizetés, illetve a halasztott tagdij, illetve a potdij megfizetésének
elmulasztisa esetén, amennyiben a tagnak a tagsagi viszonya alatt egy évi tagdijat
meghalado hatraléka halmozodott fel, a Teriileti Kamara Elnoksége a tagsagi
viszonyt hatarozatdval megsziintetheti.
A hatarozat ellen a kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil az érintett tag a Magyar
Epitész Kamara Elnokségéhez fellebbezhet.
Amennyiben a fellebbezéssel egyidejlileg a tag a hatralékos tagdijat maradéktalanul
megfizeti, az els6 fokt hatarozatot hatalyon kiviil kell helyezni. A poétlolagos
tagdijfizetésnek ezzel a lehetdségével a tag tiz évente csak egy alakalommal élhet.
A tagsagi viszonynak a tagdij fizetés elmulasztasa miatti megsziintetésére csak
akkor Kkeriilhet sor, ha a tagot ezt megel6zden irasban a jogkovetkezményekre
torténo figyelmeztetéssel megfelelo hatarido tiizésével felhivtak a tagdij
rendezésére.

8. A tagok tagdijfizetésének adatait a Tertileti Kamara nyilvanossagra hozhatja.
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KOLTSEGVETES

1. Az elndk vezetésével, a Taggyllés altal elfogadott koltségvetési terv alapjan
minden évben koltségvetést kell kidolgozni, amit az Elndkség fogad el, legkésobb
az els6 negyedév végéig.

2. A Koltségvetés tartalmi részletezettségének meghatarozasa elnokségi hataskor, de
tartalmaznia kell legalabb:

a bevételi oldalon: - a tagdij 6sszegébdl tervezett bevételt,

- a Kamara vagyonanak hasznositasabol tervezett bevételt,
a kiadasi oldalon: - a tartalékalap hidnyanak potlasat,

- a Helyi Csoport szamara elkiilonitett 0sszeget,

- a Tisztségviselok €s alkalmazottak bérkoltségeit,

- a székhely fenntartasanak koltségeit,

- a kozfeladatok ellatdsanak varhaté koltségeit

3. A Koltségvetést ugy kell megallapitani, hogy a bevételek és kiadasok egyensulyban
legyenek. Hitel, jelzalog csak a Taggytilés hatarozataval vehetd igénybe.

®V. TAGSAGI VISZONY, A TAG JOGAI ES KOTELESSEGEI

21. § A TAGFELVETEL ALTALANOS FELTETELEI

Kamarai felvételre jogosult, aki:

a) magyar allampolgar, vagy

b) nem magyar allampolgar, de Magyarorszagon lakohellyel, vagy tartézkodasi
engedéllyel rendelkezik, vagy

¢) nem magyar allampolgar, de a Magyar Epitész Kamara altal igazolt nemzetkozi
egyezmény, vagy viszonossag alapjan felveheto,

d) nem all biintet6 eljaras, vagy biintetd ligyben hozott itélet, illetéleg foglalkozastol
valo eltiltas hatalya alatt,

e) aKamarai felvételre jogositd szakmai feltételekkel rendelkezik,

f) bejelentett lakohelye a Teriileti Kamara illetékességi teriiletén van.

22. § A TAGFELVETELRE JOGOSITO SZAKMAI FELTETELEK

1

2.

. A Kamarai felvételre jogosité szakmai feltételeket a mindenkor hatdlyos 1996. évi

LVIIL Tv. 25. §.-a hatdrozza meg.

Szakiranya képzést nyujto, illetve részlegesen nyujtd egyetemek, foiskolak tételes

felsorolasat — vonatkozd jogszabalyok alapjan — a Magyar Epitész Kamara altal

kiadott, orszagosan egységes tagfelvételi kérelem tartalmazza.

. Az egyetemen, fOiskolan szerzett szakirdnyt kiegészitd képzés, tovabbképzés
ido6tartamat az eldirt szakmai gyakorlat id6tartaméba be kell szamitani.

. Nem tagadhat6 meg a Kamarai felvétele annak, aki a meghatarozott feltételekkel
rendelkezik, és nem esik az 5. Pontban foglalt tilté rendelkezések ala.

. Nem vehet6 fel a Tertileti Kamaraba:
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- akit a Kamarabol kizartak, a kizarastol szamitott 3 évig,

- aki cselekvoképességét korlatozd, vagy kizard gondnoksag alatt all.

Tertileti Kamarai tagjeldltségre jogosult, aki a tagfelvétel altalanos és szakmai
kovetelményeinek az eldirt szakmai gyakorlati id6 kivételével megfelel.

23. § A TAGFELVETEL RENDJE

1.

2.

A tagfelvételi kérelmet a lakohely szerint illetékes Teriileti Kamardhoz kell
eléterjeszteni.

A kérelmet a Magyar Epitész Kamara altal kiadott nyomtatvany felhasznalasaval
kell benyujtani, mellékelve a tagfelvétel altalanos és szakmai kovetelményeinek
teljesiilését igazold okiratok, tovabba az eljarasi dij befizetését igazold postai
feladovevény masolatat.

A felvetelrol — a Tagfelvételi Bizottsag jelentése alapjan — a Kamara elndksége a
torvényi feltételek igazolasa utan 30 napon beliil hataroz.

Ha a jelentkez6t a Teriileti Kamara elndksége felvette, errdl értesiti a felvett tagot, a
Teriileti Kamara tagsagat, a Magyar Epitész Kamarat.

A tagsag kezdete a hatarozat kézbesitési idépontja.

. A felvételt megtagadd hatarozat ellen a kézbesitéstél szamitott 15 napon beliil

fellebbezhet. A fellebbezést 30 napon beliil el kell birdlni.

Ha a Magyar Epitész Kamara a fellebbezést elutasitotta, e hatérozat ellen a
kézbesitéstol szamitott 30 napon beliil, a Teriileti Kamara székhelye szerint illetékes
birosagnal keresettel élhet.

A Teriilleti Kamara Elnoksége- amennyiben a Magyar Epitész Kamara a
fellebbezésnek, vagy az illetékes birdsag a keresetnek helyt ad, a jelentkez6t felveszi
¢s a fellebbviteli hatarozatot végrehajtja.

24. § A TAG JOGAI

A tag joga, hogy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

tanacskozasi és szavazati joggal részt vegyen a Taggylilésen,

tisztséget viseljen a Teriileti Kamaraban és a Magyar Epitész Kamaraban,

igénybe vegye a Kamara altal nytjtott szolgaltatasokat

a Kamara szerveinek hatarozatair6l és munkajarol tajékoztatast kapjon,

részt vegyen a szakmai tagozatok tevékenységében,

a Teriileti Kamara — vagy annak valamely testiileti szerve — altal hozott jogseértd
hatarozat feliilvizsgalata érdekében a vonatkozd eljarasi szabalyokat betartva
birésaghoz forduljon, (perinditas: 31. § 5.)

a vonatkozo6 szabalyok szerint a tisztségviselOk visszahivasat, illetve a Taggytilés
Osszehivasat kezdeményezze,

hivatalos irataiban a Jasz- Nagykun- Szolnok Megyei Epitészek Kamaraja tagja
megnevezést és a tagsagat igazolo jelvényt és okiratok (at) nyilvanosan hasznalja.

25. § A TAG KOTELESSEGEI

A tag kotelessége, hogy:

a atagdijfizetés szabalyait betartva (18.§) a tagdijat hatdridére megfizesse,
b megtartsa az Alapszabalyban és a Szabalyzatokban foglaltakat,
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c szakmai tevékenységét a jogszabalyoknak, a hatdsagi eléirasoknak, szakmai
kovetelményeknek és a Kamara altal megallapitott etikai szabalyoknak
megfelelden végezze,

d személyi adatainak, lakohelyének valtozasar6l a Teriileti Kamarat
tajékoztassa.

26. § A TAGSAG ATJEGYZESE

a) A Teriileti Kamara tagjat lakohely valtozasa esetén — kérésre — az illetékes Teriileti
Kamarahoz kell atjegyezni.

b) Az atjegyzési kérelmet a lakohelyvaltozastol szamitott 30 napon beliil annal a Tertileti
Kamaranal kell eldterjeszteni, ahol a kérelmezdt a lakohelyvaltozast megel6zden
tagként nyilvantartottak. Az atjegyzéssel a kérelmezd el6z6 Teriileti Kamarai tagsaga
megszlnik.

C) Az atjegyzési kérelemmel kapcsolatban az érintett Teriileti Kamarak Titkarsagai a
Névjegyzéki Szabalyzat szerint jarnak el.

27. § A TAGSAGI VISZONY FELFUGGESZTESE

1. A Tertileti Kamara Elnoksége felfiiggeszti a tagsagi viszonyt, ha:
a) atag ezt kéri,
b) a tagot a tagsagi viszonyanak felfiiggesztésével jar6 jogerds fegyelmi biintetéssel

sujtottak.

2. A felfiiggesztés ideje alatt a tagsagi viszonybdl ered6 valamennyi jog — és kotelezettség
sziinetel.

3. A tag kérelmére felfliggesztett tagsagi viszonyt a tag kérelmére, a fegyelmi biintetéssel
felfiiggesztett tagsagi viszonyt a hatdrozott id0 elteltével a tag kérelmére az Elnokség
megsziinteti.

28. § A TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE

A tagsagi viszony megsziinik.

a) lemondassal,

b) jogerds fegyelmi hatarozattal torténd kizarassal,

C) atagsagi viszony allampolgarsaggal kapcsolatos feltételének (20.§ a-c) megsziintével,

d) foglalkozastol tortént eltiltas jogerds birdsagi hatarozata esetén,

e) atag halalaval,

f) ha a tagot cselekvOképességének korlatozottsaga, vagy hianya miatt gondnoksag ala
helyezték,

g) az Alapszabalyban meghatarozott (18.§ 8) tagdijfizetési szabalyok megszegése miatt
hozott joger6s megsziintetd hatarozattal.

29. § A TAGSAGI VISZONY NYILVANTARTASA

A tagsagi viszony létesitésével, felfiiggesztésével ¢€és megsziinésével kapcsolatos
nyilvantartas a Titkar vezetésével mikodo Titkarsag feladata, aki a hatalyos kamarai
torvény és Névjegyzéki Szabdlyzat szerint jar el.



24

VI. TAGSAGI VISZONY A MAGYAR EPITESZ KAMARABAN

30. § A TAGSAGI VISZONY JELLEGE

1.

A Teriileti Kamardk a vonatkozo torvényben szabalyozott modon hozzdk 1étre a
Magyar Epitész Kamarat, ¢s annak 1étrejottével valnak tagjava.

2. A Teriileti Kamara a bir6sagi nyilvantartasba vétellel — Alapszabalya elfogadasa napjan

3.

visszahat6 hatallyal — valik a Magyar Epitész Kamara tagjava.

A Terlileti Kamara tagsagi viszony az ezzel jar6 jogok és kotelességek, szétvalas,
illetve egyesiilés esetén a jogutddokra szall at. A miikddés felfliggesztése esetén a 37. §
szerint kell eljarni.

31. § A TERULETI KAMARA KEPVISELETE

1.

A Magyar Epitész Kamara Kiildottgyiilésén a Teriilleti Kamarat tanacskozasi és
szavazasi joggal Kiildottei képviselik.

2. A Teriileti Kamara Tisztujito gyiilésein — a tisztségviselok valasztasara eloirt szabalyok

3.

4,

betartasaval (1. 12.§) kell a Teriileti Kamara Kiildotteit megvalasztani.

A viélaszthato Kiildottek 1étszamat a Magyar Epitész Kamara alapszabalya hatarozza
meg.

A Kiildottek a Tertileti Kamara tisztségvisel6i, a Kiildottgytilésben a Tertileti Kamara
érdekeit képviselik, a Taggylilés szdmukra iranyelveket adhat a képviselet
tekintetében.

Az a Kiildott, aki a Kiildottgyiilésen nem jelent meg, visszahivhatd, de a kovetkezo
valasztason barmilyen tisztségre jelolheto.

. A Kiildotteket az Elnok a Magyar Epitész Kamaraval tartott kapcsolattartas egyes —

Kiildottgytilésen kiviili — feladataira felkérheti.

. A Teriileti Kamarat a Magyar Epitész Kamaraban a Kiildottgytilés kivételével — a

Teriileti Kamara Elnoke, illetve az altala felkért szemeély(ek) képviselik.
A kiildotti tisztséget betoltd személyt kizardlag a potkiildott helyettesitheti, aki a
Teriileti Kamara aldirdsaval ellatott megbizé levéllel teljesiti feladatat.

32. § A TERULETI KAMARA JOGAI

1.
2.

Kiildottei révén a Kiildottgytilésben szavazati joggal részt venni.
Véleményezni a Magyar Epitész Kamara Alapszabalyat, illetve annak tervezett
modositasait.

3. Véleményezni a Magyar Epitész Kamara altal kiadasra szant Szabalyzatok szovegét, és

4.

5.

dijjegyzékeit.
Javaslatot tenni a Magyar Epitész Kamara: - Alapszabalyaval,

- Szabdlyzataival,

- miikddésével kapcsolatban.
A Teriileti Kamara kérheti az illetékes birosdgndl — a vonatkozd eljarasi szabaly
betartasaval — a Magyar Epitész Kamara valamely testiileti szerve altal hozott jogsérté
hatarozat birosagi feliilvizsgalatat.
Perinditas eljaréasi szabalya:
perinditas el6tt, a jogsértd hatarozatrol tortént tudomdasszerzéstdl szamitott 30 napon
beliil, de legkésdbb a hatdrozat meghozatalat kovetd 6 honapon belill irdsban
tajekoztatni kell a Feliigyeld Bizottsagot a sérelmezett dontésrdl. A pert az illetékes



25

Birosagnal a bejelentést kdvetd 30 nap elteltével, de 60 napon beliil lehet meginditani.
A hataridék elmulasztasa jogvesztéssel jar.

33. § A TERULETI KAMARA KOTELESSEGEI

1. Kotelessége a kamarakra vonatkoz6é mindenkor hatalyos jogszabalyok betartdsaval a
MEK altal kiadott és orszagosan egységesen elfogadott Szabalyzatok szerint eljarni.

2. A Magyar Epitész Kamara szakmai allasfoglalasa szerint eljarni,

3. Az Etikai tigyekben a II. fokt dontést végrehajtani,

4. A tagdijnak — a Kiildottgyiilésben — meghatdrozott hanyadat a Magyar Epitész
Kamarénak az el6irt idében atutalni.

VII. HELYI CSOPORT, EGYESULES, SZETVALAS SZABALYAI, MUKODES
FELFUGGESZTESE

34. § A HELYI CSOPORT

1. Megalakitasa

a) Helyi Csoport(ok) felallitasat a Taggyiilés tobbségi hatarozataval engedélyezheti,
ha azt:
- 0sszefliggd, - lehetdleg kozigazgatasi hatarokat koveto teriileti hatarral,
- az ott lako tagjainak legaldbb 2/3-a irasban kéri,
- és az igy megalakithat6 csoport 1étszama a 30 {6t legalabb eléri.

a) A megalakitasra vonatkoz6 Taggyiilési hatarozat meghatarozza a Helyi Csoport:
- nevét (melynek utalni kell a Helyi Csoport illetékességi tertiletére),
- illetékességi tertiletét.

c) A Teriileti Kamara mindazon tagjai, akik a Helyi Csoport teriiletén laknak, tagjai
lesznek a Helyi Csoportnak.

d) A Helyi Csoportot a Teriileti Kamara Titkdranak el6terjesztése alapjan a Taggytilés
feloszlatja, ha:
- a felosztast a csoport tagjainak tobbsége irasban kéri, vagy
- a csoport létszama 20 6 alé csokken.

e) A Helyi Csoportot — a Teriileti Kamara Feliigyel6 Bizottsaganak javaslatira — a
Taggytilés tobbségi hatarozattal feloszlatja, ha a Csoport:
- feladatait nem, vagy helytelentil latja el,
- munkéjaval kapcsolatban sorozatos szabalytalansagok tapasztalhatok,
- a Csoport Gyltilései, vezetése hatarozat, illetve miikodésképtelenek.

2. Feladata:

a) A Helyi Csoport altalanos feladata és megalakitasanak célja, hogy a Kkiterjedt
tertiletli Teriileti Kamara egyes feladatait egy-egy sziikebb teriileten lako tagjai —
illetve ezen tagok szervezete — pontosabban ¢s egyszeriibben tudjak ellatni.

b) A Helyi Csoport, a Teriileti Kamara feladati koziil:

Azzal egyiittmikdodve a 9. § 2.d, 3.b, 3,c, 4, 6.b., 10. § 4., 12. § 2.b,, 2.c,, 11.
Onalléan a 9.§.6.a.10.§.1. 12. § 2.a,, 3., 5., 8., 9. feladatokat lathatja el.

3. Feladatok ellatdsanak szabalyozasa
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a) A Teriileti Kamara és a Helyi Csoport — a 2. pontban meghatarozott szabaly
figyelembevételével — megallapodik a Teriileti Kamara feladatainak konkrét és
tényleges megosztasaban.

A megallapodds a feladatok ellatdsat biztosito — a Teriileti Kamara
koltségvetésében elkiilonitett — pénziigyi keretre is ki kell terjedjen.

a) A megallapodas a Teriileti Kamara Elnoke és a Helyi Csoport Vezetéje —
megalakulast kdvetd 2 honapon beliil — kotik, s évente feliilvizsgaljak.

b) A Helyi Csoport munkajat és a megallapodas betartasat a Feliigyel6 Bizottsag
ellendrzi.

. Szervezete

a) A Helyi Gyiilés:
- a Helyi Csoport legfobb szerve,
- a Helyi Gytilést évente, Helyi Tiszthjité Gytilést 2 évente kell tartani,
- a Helyi Gytilést a Csoport Vezetdje, vagy a Feliigyelo Bizottsag Elndke hivja
0ssze.
- A Gytilésre meg kell hivni:
a Csoport tagjait,
a Tertileti Kamara tisztségviseloit.
- A Helyi Gytllés hatarozatképes, ha a Csoport tagjainak tobbsége megjelent,
hatarozatképtelen gytilést meg kell ismételni.
- Szavazati joga a Csoport tagjainak, van s tisztségekre is 0k valaszthatok.
- A Helyi Gytilés feladata:
a Csoport Vezetdjének, 3 f6s VezetOségének és 2 fO vezetdség pottag

megvalasztasa,
a Koltségvetési terv, benne a Vezetd €s Vezetdségi Tagok tiszteletdijanak
megallapitasa,
a Csoport feladatkorébe tartozd ligyek megvitatasa, s ezen korben irdnyelvek
meghatarozasa,

- A Gyllés tisztségviselOit titkosan valasztja, hatarozatait szotobbséggel hozza.

b) Helyi Csoport Vezetdje, Vezetdség

- A Helyi Csoportot Vezetdje képviseli

- A Vezetd ¢és a Vezetdség feladata, hogy a Gylilések kozotti idoészakban a Helyi
Csoport feladatait ellassa.

- A Vezetd és a Vezetdség megvalasztasuk utani elsd iilésiikon megallapodnak a
vezetés technikai kérdéseiben, sziikség esetén iigyrendet dolgoznak ki, a
megallapodasnak tartalmaznia kell, hogy mely ligyekben sziikséges vezetdségi
dontés, és mely ligyekben jarhat el a Vezetd 6nalldan.

35. § AZ EGYESULES SZABALYAI

1.

Szomszédos Teriileti Kamaraval a Teriileti Kamara akkor egyesithetd, ha a Taggytilés
érvényes ( a jelenlévd 2/3-anak egyetértd szavazata) hatdrozataval az egyesiilést
kimondja.

. Az egyesiilésre vonatkoz6 taggyiilési hatarozat akkor emelkedik jogerdére, ha az

egyesiilésben résztvevé szomszédos Teriileti Kamara(k) is hasonléan hataroz (nak).
Az egyesiilési hatarozat jogerére emelkedésének idépontjatél szadmitott min. 3.,
maximum 6 honapon beliil lehet, illetve kell az egyesitést végrehajtani.
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4. A szomszédos Teriileti Kamaraval (kal) torténd egyesiilés esetén az uj Teriileti kamara
illetékességi teriilete az egyesiild Teriileti Kamarakéhoz igazodik.

5. Az egyesitéssel 1étrejovo Teriileti Kamara az egyesiilt Teriileti Kamarak altalanos
jogutddja.

6. Ha a Teriileti Kamara taglétszama tartosan (1 éven tal) 60 f6 ald csokken, illetve
feladatainak ellatdsa az alacsony létszdm miatt veszélyeztetett, tigy a Felligyel
Bizottsag kotelessége a Taggylilés Osszehivasaval az egyesités kezdeményezése.

36. § A SZETVALAS SZABALYAI

1. A Teriileti Kamara szétvalasaval megyénként Kamarak hozhatok létre, ha a szétvalt
Kamarak mindegyikének taglétszama min. 60 6.

2. A szétvalasrol a Taggyiilés hataroz. A hatarozat érvényességéhez a jelenlévok 2/3-anak
egyetértése sziikséges. A hatarozat kihirdetésével 1ép hatalyba.

3. A szétvalasrdl hozott dontésben rendelkezni kell a vagyon megosztasarol. A Tertileti
Kamara jogai és kotelezettségei a vagyonmegosztas aranyaban a szétvalas soran
1étrejott Teriileti Kamarakra, mint jogutédokra szallnak at.

4. A szétvalasrol hozott dontés hatalyba 1épésétdl szamitott min. 3., max. 6 honapon beliil
lehet, illetve kell a szétvalast végrehajtani.

37. § AZ EGYESULES ES A SZETVALAS KOZOS SZABALYAI

1. A szétvalasrol, illetve egyesitésrol hozott taggyilési hatarozat hatalyba 1€pésétol
kezdddo végrehajtasi iddszakban az érintett Teriileti Kamaraknak:

a) tajékoztatni kell irdsban:

- tagsagukat,

- a Magyar Epitész Kamart,

- a Feltigyeleti Szervet,

- a Cégbirosagot,

- napilapokban torténd kozzététellel a kozvéleményt,
- tovabba alkalmazottait,

- és mas szerzOdéses partnereit.

b) Modositott alapszabalyt kell az alakuld Taggytilés (ek) szamara elokésziteni. A
modositott alapszabalyt (okat) az érintett Teriileti Kamarak Elnokei altal felkért 3-3
f6s Bizottsagok keészitik.

a) EIO6 kell késziteni az 0j (egyesitett, illetve szétvalasztott) Kamara(k) Taggyiilését és

Tisztségviseldinek megvalasztasat. A feladat ellatasara:
- egyesités esetén az egyesiilo kamarak elnokségei 3-3 fOs bizottsagot,
- szetvalas esetén az atalakulo kamara elndksége 5 f0s bizottsagot jeldl ki.

2. A szétvalasrol, illetve egyesitésrol szold hatarozat végrehajtasa az atalakult Teriileti
Kamarak Taggyiilésén, a moddositott alapszabdly elfogadasaval, illetve a
tisztségviselok megvalasztasaval fejezddik be.

3. A Teriileti Kamara egyesiilése, illetve szétvalasa nem érinti tagjainak jogait és
kotelességeit.
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38. § AMUKODES FELFUGGESZTESE

1. A Teriileti Kamara testiileti szerveinek ¢&s tisztségviseldinek mukodését — a
torvényességi felligyeletet ellatdo miniszter kezdeményezésére — a Birosag fliggeszti fel,
¢s a Kamara irdnyitasara — a felfliggesztés tartamara — Feliigyel6 Biztost rendelhet ki.

2. A Feligyel6 Biztos koteles a mikodés torvényességének helyredllitisa céljabol
haladéktalanul 6sszehivni a Kiildottgytilést.

3. Ha a Taggylilés a miikodés torvényességét helyredllitja, a Kamara mas testiileti
szervének ¢€s tisztségviseldinek mitkodése sem fiiggeszthetd fel tovabb.

Jelen alapszabaly modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt rendelkezéseit a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Epitészek Kamaraja 2010. december 03-an megtartott taggyiilése
ellenszavazat nélkiil elfogadta.

Szolnok, 2010. december 03.

Makai Istvan elnok



